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hacun s'accorde pour reconnaitre aujourd’hui qu‘un
des facteurs de résistance de I'économie francaise face
a la crise internationale réside dans un systeme
de protection sociale jouant un réle d’amortisseur maintenant
des garanties sociales quand les difficultés économiques
perdurent. Ce constat vaut certes notamment pour I'agriculture.
Toutefois I'adversité de la conjoncture générale se double,
pour ce secteur, de problemes spécifiques qui affectent un peu
plus les situations individuelles. Certaines orientations
de production sont aujourd’hui directement confrontées
aux conséquences des
baisses des prix des
matiéres premieres.
Dautresonta faireface g pésistance a la crise
a des problemes de
nature plus structurelle
liés aux colits de production ou a des modes d'organisation
insuffisamment adaptés aux contextes des marchés.
Dans tous les cas, les producteurs comme les salariés
se tournent naturellement vers les organismes de nature
professionnelle dont ils ont été a I'origine de la création, afin
qu'ils les aident a traverser des temps difficiles. La Mutualité
sociale agricole veut étre au rendez-vous de leurs attentes.
Elle contribue de facon volontariste aux cotés des pouvoirs
publics aux allegements de cotisations sociales qui permettent
aux trésoreries des exploitations de «respirer». Mais la raison
d’étre de la MSA réside surtout dans I'accompagnement qu’elle
est capable d'apporter a ceux qui sont fragilisés dans leur activité
professionnelle. Pour cela elle mobilise ses 27.000 élus qui,
en proximité avec ceux qui subissent les difficultés, sont a méme
de leur apporter écoute, réconfort et de relayer leur situation
aupres des caisses de MSA, ainsi que dans les instances agricoles
ou sociales au sein desquelles ils siegent. En collaboration
avec les équipes de terrain, ils apportent également
une assistance pour effectuer toutes les démarches nécessaires
afin de passer le mauvais cap.
L'approche unifiée de la protection sociale pratiquée en MSA
ne se satisfait pas d'une action purement administrative
et désincarnée. Notre régime est constitué de femmes
et d’hommes engagés sur leurs territoires qui s‘investissent
personnellement dans I'amélioration du service aux assurés
sociaux. Dans les caisses de MSA, comme dans les CDOA,
dans de multiples commissions locales, et dés demain
dans les Agences régionales de santé, les élus et avec eux
les collaborateurs de l'institution ceuvrent a préparer demain.

La protection sociale, facteur

Francois Gin

Directeur général de la MSA
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